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Antropólogo 

943771995 

yoelmanrique@gmail.com 
Urb. Santo Tomas Mz. B Lote 17, Nuevo Chimbote, Santa, Ancash 

 
 
PERFIL PROFESIONAL 

Antropólogo, con amplia experiencia en relacionamiento comunitario en 

proyectos de obras civiles, asimismo poseo un amplio conocimiento en procesos 

de sensibilización e implementación de planes de comunicación y relaciones 

comunitarias desde un enfoque intercultural y comunicacional, estableciendo 

relaciones asertivas con los Stakeholders del área de influencia de los proyectos, así 

como también con autoridades de las principales instituciones públicas con la 

finalidad de lograr alianzas estratégicas que permitan alcanzar siempre los 

objetivos de las empresas en los proyectos en que participe. También poseo alta 

experiencia en planes de acondicionamiento territorial y planes de desarrollo 

urbano utilizando herramientas y estrategias apropiadas para el adecuado 

desarrollo de estas actividades. Amplia experiencia en la aplicación y seguimiento 

del cumplimiento del Plan de Buena Vecindad y Relaciones Públicas. 

 

LOGROS PROFESIONALES 

 
Impulsar el empoderamiento de agricultores en el bajo Piura, logrando su 

formalización como Asociación de Productores de Arroz del Bajo Piura, en la 

provincia de Sechura, logrando su formalización 

Impulsar el empoderamiento de los pobladores del bajo Piura, logrando su 

formalización como Asociación de Apicultores Emprendedores al Futuro – San 

Cristo – Sechura 
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EXPERIENCIA LABORAL 

 Empresa: Consorcio Huaycoloro 

Cargo: Coordinador Social 

Proyecto: “SOLUCION INTEGRAL QUEBRADA HUAYCOLORO” 

Monto: 330’000,000 soles (trescientos treinta millones con 00/100 soles) 

Cliente: Autoridad Nacional de Infraestructura - ANIN 

Periodo: Setiembre 2023 – Actualidad 

Acciones Realizadas: 

Coordinar y mantener una comunicación asertiva con los stakeholders 

claves del proyecto, así como también con las principales autoridades 

municipales y gubernamentales con la finalidad de generar alianzas 

estrategias que permitan la consecución de los objetivos del proyecto. 

Asimismo, realizar el acompañamiento continuo al área predial en la 

liberación anticipada de los predios que componen el polígono del 

proyecto, para lo cual se gestiona continuamente canales de comunicación 

con las autoridades locales y stakeholders positivos del proyecto, 

generando planes de acondicionamiento territorial y planes de desarrollo 

urbano, en diferentes localidades del proyecto. Supervisar la aplicación de 

los programas del Plan de Buena Vecindad y Relaciones Publicas 

Elaboración de informes semanales, quincenales y mensuales dirigidos a 

ANIN, así como llevar a cabo reuniones de coordinación con otras áreas de la 

empresa y ANIN. 

 
  Empresa: Obrascón Huarte Lain S.A. Sucursal del Perú - OHLA 

Cargo: RELACIONISTA COMUNITARIO 

Proyecto: “Defensa Ribereña del rio Lacramarca” 

Monto: 530’678,852.44 soles (Quinientos treinta millones seiscientos setenta y 

ocho mil ochocientos cincuenta y dos con 44/100 soles) 

Cliente: Autoridad para la Reconstrucción con Cambios– ARCC 

Periodo: Mayo 2022 – Julio 2023 

Acciones Realizadas: 

Crear y mantener una comunicación asertiva con los stakeholders claves del 

proyecto, así como también con las principales autoridades municipales, 

regionales y gubernamentales con la finalidad de generar alianzas 

estrategias que permitan la consecución de los objetivos del proyecto. 

Asimismo, realizar el acompañamiento continuo al área predial en la 

liberación anticipada de los predios que componen el polígono del 

proyecto, para lo cual se gestiona continuamente canales de comunicación 

con las autoridades locales y stakeholders positivos del proyecto, 

generando planes de acondicionamiento territorial y planes de 
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desarrollo urbano, en diferentes localidades del proyecto. Diseñar y ejecutar 

la aplicación de los programas del Plan de Buena Vecindad y Relaciones 

Publicas Elaboración de informes semanales, quincenales y mensuales 

dirigidos a ANIN, así como llevar a cabo reuniones de coordinación con otras 

áreas de la empresa y ARCC. 

 
 Empresa: Consultora Social ACCRES SAC 

Cargo: Especialista Social 

Periodo: Noviembre 2021 – Mayo 2022 

Acciones Realizadas: 

Diseñar y elaborar planes de relacionamiento comunitario, así como 

también la metodología a usarse en la realización de líneas de base social 

en diferentes estudios de impacto social detallados y semidetallados para 

diferentes proyectos mineros en diferentes regiones del Perú. 

 
 Empresa: CONSORCIO ICC 

Cargo: ESPECIALISTA SOCIAL 

Proyecto: “Mejoramiento de la Carretera Chuquicara – Puente Quiroz – 

Tauca – Cabana – Huandoval – Pallasca, Tramo: Tauca – Pallasca” 

Monto: 212’ 442, 713.03 soles (Doscientos doce millones cuatrocientos 

cuarenta y dos mil setecientos trece con 03/100 soles) 

Cliente: Ministerio de Transportes y Comunicaciones – PROVIAS NACIONAL 

Periodo: Noviembre 2019 – Octubre 2021 

Acciones Realizadas: 

Ejecutar la implementación de los programas y sub programas del Plan de 

Manejo Ambiental del Estudio de Impacto Ambiental. Asimismo, 

programar, coordinar y ejecutar las acciones referentes a la liberación de 

predios de áreas auxiliares del proyecto, y realizar el acompañamiento al 

PACRI de Provias Nacional en la liberación de predios del polígono del 

proyecto, buscando la sensibilización de los pobladores reacios a la 

liberación de su predio. Realizar todas las gestiones referentes a los permisos 

ante el ANA – Ancash. Responsable de la identificación de posibles 

conflictos sociales, proponiendo estrategias y planes de acción para la 

resolución de estos posibles conflictos sociales del proyecto, con cero % de 

pérdidas de días por paralizaciones. Asimismo, responsable de la atención 

y resolución de quejas y reclamos recibidas por parte de la población y 

autoridades del área de influencia directa del proyecto, 
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 Empresa: V&M SRL 

Cargo: RELACIONISTA COMUNITARIO 

Proyecto: “Construcción de Bocatomas en los valles Chira, Lambayeque, 

Jequetepeque, Chicama y Santa” 

Monto: 15’ 233, 203.03 soles (Quince millones doscientos treinta y tres mil 

doscientos tres con tres/100 soles) 

Cliente: Autoridad Nacional del Agua - ANA 

Periodo: Noviembre 2018 – Noviembre 2019 

Acciones Realizadas: 

Organizar, monitorear y ejecutar el trabajo de campo, para la construcción 

de Bocatomas en las cuencas de los ríos de la cuenca del pacifico en las 

regiones 

Ancash, La Libertad, Lambayeque y Piura, para la Autoridad Nacional del 

Agua ANA, realizando contacto con las autoridades de las diversas juntas 

de regantes así como con autoridades municipales y regionales, asimismo 

coordinar con las juntas vecinales para la coordinación de instalaciones 

sanitarias domiciliarias, organizando y realizando talleres informativos, 

talleres de participativos de sensibilización comentarios y focus group,de la 

población de regantes en cada región, donde se realizaron los trabajos 

correspondientes. Asimismo, realizar todas las gestiones referentes a los 

permisos ante la ANA – Ancash. 

 
 Empresa: AMERICAS POTASH PERU 

Cargo: RELACIONISTA COMUNITARIO 

Proyecto: “Audiencia de aprobación del Estudio de Impacto Ambiental, 

para el proyecto explotación de roca fosfórica, en la concesión Bayóvar 

N°6 – Concesión Minera por Salmueras” 

Cliente: Ministerio de Energía y Minas 

Periodo: Octubre 2017 – Octubre 2018 

Acciones Realizadas: 

Organizar, monitorear y ejecutar el trabajo de campo, en el proyecto: Plan 

Operativo de Sensibilización y Socialización del Proyecto de Extracción de 

Salmuera, en la Comunidad Campesina San Martin de Sechura, realizando 

contacto y un trabajo coordinado con las autoridades comunales, así 

como también con las autoridades del gobierno municipal y regional, con 

el fin de organizar y realizar talleres informativos, talleres de participación 

ciudadana y de sensibilización comunitaria, charlas informativas y focus 

group, para la implementación de estrategias de sensibilización en los 65 

centros poblados de 

la CCSMS. Responsable de la identificación de posibles conflictos sociales, 

proponiendo estrategias y planes de acción para la solución de estos, 

mailto:yoelmanrique@gmail.com


Yoel Marcos Manrique Villanueva Relacionista Comunitario 
---------------------------------------------------------------------------------- 

 yoelmanrique@gmail.com -  943771995 

 

 

asimismo, se atendió las solicitudes por parte de la población y autoridades 

del área de influencia directa. Ejercí supervisión y control de la 

implementación de cada uno de los programas sociales aprobados por la 

empresa. 

 
  Empresa: MINISTERIO DE EDUCACIÓN - MINEDU 

Cargo: SUPERVISOR REGIONAL 

Proyecto: “Programa de acceso 0091 - Creación de Instituciones Educativas 

Inicial y Secundaria” 

Periodo: Junio 2017 – Agosto 2017 

Acciones Realizadas: 

Supervisar, organizar y monitorear el trabajo de campo, para la 

implementación del programa de acceso 0091 del MINEDU, en las Ugel 

Santa y Huarmey, departamento de Ancash. Coordinar y llevar a cabo 

talleres de sensibilización comunitarios e implementación de estrategias de 

sensibilización, realizando un trabajo coordinado con las principales 

autoridades locales, así como con los directores de las distintas IE, y los 

directores de UGEL, en cada provincia donde se llevó a cabo la 

implementación del programa. 

 
  Empresa: Instituto Nacional de Estadística e Informática - INEI 

Cargo: SUPERVISOR REGIONAL DE CAMPO 

Proyecto: “Encuesta Nacional a Empresas ENE” 

Periodo: Octubre 2016 – Febrero 2017 

Acciones Realizadas: 

Supervisar, organizar, monitorear y sistematizar el trabajo de campo, en Lima 

Norte y Lima Provincias, dirigido a empresa, cuyos indicadores eran subidos 

al sistema. 

 

 
 Empresa: MINISTERIO DE EDUCACIÓN - MINEDU 

Cargo: SUPERVISOR REGIONAL 

Proyecto: “Programa de acceso 0091 - Creación de Instituciones 

Educativas Inicial y Secundaria” 

Periodo: Junio 2016 – Setiembre 2016 

Acciones Realizadas: 

Supervisar, organizar y monitorear el trabajo de campo, para la 

implementación del programa de acceso 0091 del MINEDU, en las Ugel 

Pallasca, Santa, Casma y Huarmey, departamento de Ancash. Coordinar y 

llevar a cabo talleres de sensibilización comunitarios e implementación de 

estrategias de sensibilización, realizando un trabajo coordinado con las 
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principales autoridades locales, así como con los directores de las distintas 

IE, y los directores de UGEL, en cada provincia donde se llevó a cabo la 

implementación del programa 

 
 Empresa: CONSULTORA SOCIAL ACCRES SAC 

Cargo: Relacionista Comunitario 

Periodo: Marzo 2015 – Marzo 2016 

Acciones Realizadas: 

Aplicación de diversas herramientas de diagnóstico social (encuestas, 

entrevistas, focus group, mapas parlantes, líneas históricas y sistematización 

de información en las regiones de Abancay, Piura, Huánuco, Arequipa, 

Moquegua y Ancash; así como redes para concertación comunitaria con 

las comunidades aledañas a proyectos con entidades públicas y 

autoridades locales 

 
 Empresa: ONG Amor y Esperanza en el Perú – AE Perú 

Cargo: Promotor Cultural 

Periodo: Enero – Setiembre 2014 

Acciones Realizadas: 

Desarrollo de campañas comunicacionales a nivel de la población 

objetivo de la intervención de la entidad, así como organizar y ejecutar 

talleres de sensibilización comunitarios e implementación de estrategias de 

sensibilización en la provincia de Pomabamba, en la región Áncash. 

 

 Empresa: CONSULTORA SOCIAL ACCRES SAC 

Cargo: Relacionista Comunitario 

Periodo: Julio – Diciembre 2013 

Acciones Realizadas: 

Aplicación de herramientas de diagnóstico social para elaboración de 

línea de base social. Supervisar, organizar y participar en el levantamiento 

de la línea de base social en la Comunidad Campesina de San Martin de 

Sechura. 

 
 Empresa: Municipalidad Metropolitana de Lima - SERPAR 

Cargo: Coordinador Logístico 

Periodo: Diciembre 2012 – Marzo 2013 

Acciones Realizadas: 

Coordinar la organización de festiferias en diferentes parques zonales de 

Lima, así como organizar y desarrollar campañas de comunicación para la 

realización de las festiferias. 
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 Empresa: Instituto Cultural RURICANCHO 

Cargo: Promotor Cultural 

Periodo: Abril– Noviembre 2012 

Acciones Realizadas: 

Organizar y ejecutar talleres de sensibilización comunitaria, visitas guiadas 

y talleres vivenciales a la comunidad aledaña a los centros arqueológicos 

del distrito de San Juan de Lurigancho. 

 
  Empresa: Consorcio GMD - INDRA 

Cargo: Auxiliar de Archivo 

Periodo: Mayo 2011 - Marzo 2012 

Acciones Realizadas: 

Organizar, y obtener la data de los archivos de planillas de la ONP 

 

HABILIDADES PROFESIONALES 
 

• Experto en negociación con poblaciones y comunidades. 

• Solucionador de conflictos sociales con un alto conocimiento de los grupos 

de interés. 

• Especialista como mediador y ordenador de debates, proponiendo reglas 

claras con la finalidad de garantizar el respeto a los acuerdos. 

• Especialista en diseñar procesos de participación y consulta comunitarias, 

con especial énfasis en comunidades indígenas y grupos de interés locales, así 

como en poblaciones vulnerables. 

• Especialista en el manejo de herramientas etnográficas. 

• Experto en el procesamiento de información cuantitativa y cualitativa. 

• Conocedor de las diversas formas de expresiones culturales del Perú. 

• Amplia experiencia en el trabajo de campo y disponibilidad inmediata para 

trabajar en cualquier región del Perú. 

FORMACIÓN PROFESIONAL 
 

 
 Antropología 

Bachiller en Antropología 

Universidad Nacional Federico Villarreal 

Facultad de Humanidades 
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Escuela de Antropología y Arqueología 

Orden de Mérito: Quinto Superior 

 

 Diplomado en Políticas Públicas e Interculturalidad 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

Noviembre 2010 – Mayo 2011 

 

 Computación e Informática 

Nivel Intermedio 

 

CURSOS / SEMINARIOS 
 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

X Seminario de Reforma del Estado: Perú al 2021: Análisis y Perspectivas del 

Desarrollo Nacional 

Periodo: 19 Octubre – 30 Diciembre 2015 

 
- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

IX Seminario de Reforma del Estado: Los desafíos del gobierno local: Política y 

Buen Gobierno en Regiones y Municipios 

Periodo: 27 – 31 Octubre 2014 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

VIII Seminario de Reforma del Estado: El Estado que tenemos, el Estado que 

queremos 

Periodo: 14 – 18 Octubre 2013 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

VII Seminario de Reforma del Estado: Inclusión Social: Enfoques, Políticas y 

Gestión Pública en el Perú 

Periodo: Del 15 al 19 de Octubre del 2012 

 
- Centro Regional para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural de América 

Latina (CRESPIAL) y respaldado por UNESCO 
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Escuela de Antropología y Arqueología 

Orden de Mérito: Quinto Superior 

 

• Diplomado en Políticas Públicas e Interculturalidad 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos 

Noviembre 2010 – Mayo 2011 

 

• Computación e Informática 

Nivel Intermedio 

 

CURSOS / SEMINARIOS 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

X Seminario de Reforma del Estado: Perú al 2021: Análisis y Perspectivas del 

Desarrollo Nacional 

Periodo: 19 Octubre – 30 Diciembre 2015 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

IX Seminario de Reforma del Estado: Los desafíos del gobierno local: Política y 

Buen Gobierno en Regiones y Municipios  

Periodo: 27 – 31 Octubre 2014 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

VIII Seminario de Reforma del Estado: El Estado que tenemos, el Estado que 

queremos 

Periodo: 14 – 18 Octubre 2013 

 

- Pontificia Universidad Católica del Perú 

Escuela de Gobierno y Políticas Públicas 

VII Seminario de Reforma del Estado: Inclusión Social: Enfoques, Políticas y 

Gestión Pública en el Perú 

Periodo: Del 15 al 19 de Octubre del 2012 

 

- Centro Regional para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural de América 

Latina (CRESPIAL) y respaldado por UNESCO 
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Curso Virtual de Registro e Inventario para la Salvaguarda del Patrimonio 

Cultural Inmaterial. 

Periodo: Del mes de Mayo a Diciembre del 2011 
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CONFORMIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

 
Mediante el presente se da conformidad que el Bachiller en Antropología, 

MANRIQUE VILLANUEVA YOEL MARCOS, identificado con DNI 40662936, ha 

prestado servicios profesionales, en la modalidad de Locación de Servicios para 

nuestra empresa en el periodo  comprendido del 01 de noviembre de 2021 al 

16 de mayo de 2022 haciendo un total de seis (06) meses con dieciséis (16) 

días, en los cuales desempeñó como especialista social. 

Durante la prestación de sus servicios, ha cumplido con eficiencia y 

responsabilidad los diferentes encargos para los que se le requirió. 

 

 
Se extiende el presente documento a solicitud del interesado. 

 
Lima, 25 de setiembre de 2023 

 
 

 

 

ARQUEOLOGÍA, COMUNIDAD, COMUNICACIÓN 

Y RESPONSABILIDAD SOCIAL SAC 

LUIS ALBERTO SANCHEZ PALOMINO – GERENTE GENERAL 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Calle General Juan Norberto Elespuru 830 

San Isidro - Lima 

www.accres.com.pe 

http://www.accres.com.pe/


 
 

 

 

 

 
 

CERTIFICADO DE TRABAJO 

 

 
 

CONSORCIO ICC con RUC 20605353321, representado por el Ing. Ytalo 

Felipe Valle Pachas identificado con DNI 07640760. 

 

 
 

Expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO a favor del Sr. 

MANRIQUE VILLANUEVA YOEL MARCOS identificado con DNI Nº 

40662936, quien laboró en nuestra representada en el cargo de 

ESPECIALISTA SOCIAL en la Obra: Mejoramiento de la Carretera 

Chuquicara – Puente Quiroz Tauca – Cabana – Huandoval – Pallasca; 

Tramo: Tauca-Pallasca en la Ciudad de Cabana, Provincia de Pallasca, 

Departamento de Ancash; desde el 25 de noviembre del 2019 hasta el 31 de 

octubre del 2021. 

 
 

Se emite el presente Certificado a solicitud del interesado para los fines que 

estime conveniente. 

 

 

 

Lima, 31 de octubre de 2021 
 

 

 

 

 

 

 

Dirección: Av. Manuel Olguin N.º 335 Int. 1004 Urb. Los Granados – Santiago de Surco – Lima - 
Teléf. 310-6953 



Dirección: barrió Vilcarajra S/N Huayllan Pomabamba – Ancash 

Telf Ofic: 043-310127 – 830028 – Cel. RPM: #945-652067 / 

RPC: 943-772004 

 
 
 
 

Constancia de Trabajo 
 

El que suscribe, Víctor Manuel Rosario Manrique Villanueva, en calidad de Gerente 

General de la empresa V&M SRL, deja constancia de los siguiente: 

Que el señor Yoel Manrique Villanueva, se ha desempeñado como RELACIONISTA 

COMUNITARIO, en nuestra obra: Construcción de Estructuras de Medición de Agua en 

las regiones Piura, Lambayeque, La Libertad y Ancash, desde el 05 de noviembre del 

20218, hasta el 08 de noviembre del 2019. 

Se menciona que el Sr. Yoel, siempre mostro responsabilidad, eficiencia, puntualidad 

y honradez, en todas las labores que se le encomendó. 

Se expide la siguiente constancia, a solicitud del interesado. 

 
 

Chimbote, 15 de noviembre del 2019 

Atentamente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

YOEL MARCOS MANRIQUE VILLANUEVA 
 

SUPERVISOR REGIONAL DE CAMPO  

 
del 20/10/2016 al 18/02/2018 LIMA 



 



 
 
 
 

 

CONFORMIDAD DE SERVICIOS 

 

La que suscribe, Gerente de Proyectos de la Empresa Consultora Social 

ARQUEOLOGIA, COMUNIDAD, COMUNICACIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

S.A.C. (ACCRES S . A . C . ), CERTIFICA que el Señor Yoel Marcos Manrique 

Villanueva identificado con DNI 40662936, presto servicios para esta empresa 

en calidad de Relacionista Comunitario, en el área social, realizando 

Levantamiento de la Línea de Base Social, desde marzo del 2015 hasta marzo 

del 2016. 

 

Durante este tiempo el Señor Yoel Marcos Manrique Villanueva, ha 

demostrado capacidad y eficiencia en los trabajos realizados a entera 

satisfacción de la Empresa. 

 

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que 

estime conveniente. 

 
San Miguel, abril de 2016 
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Curso Virtual de Registro e Inventario para la Salvaguarda del Patrimonio 

Cultural Inmaterial. 

Periodo: Del mes de Mayo a Diciembre del 2011 

mailto:yoelmanrique@gmail.com

	CV Doc Yoel Manrique V

